_Na temelju odredbe ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (-,Narodne novine* 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08),
Clanka 25. Zakona o muzejima (,Narodne novine 142/98, 65/09) i ¢lanka 29. Statuta Gradskog muzeja
Sisak, Upravno vije¢e muzeja na 20. sjednici odrZanoj 4.5.2023. godine, uz prethodnu suglasnost Gradskog
vije¢a Grada Siska, donijelo je,

STATUT
GRADSKOG MUZEJA SISAK

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se status, naziv i sjediste ustanove, djelatnost, pecat i znak ustanove, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravljanje i rukovodenje, prava i obveze ravnatelja, planiranje rada i
poslovanja, nacin osiguravanja sredstava za rad i rasporedivanje prihoda, podno3enje izvjeiéa o poslovaniju,
nadzor i javnost rada, suradnja sa sindikatom, op¢i akti te druga pitanja znacajna za obavljanje djelatnosti i
poslovanja Gradskog muzeja Sisak (u daljnjem tekstu: Muzej).

Clanak 2.

Muzej je javna ustanova koja obavlja muzejsku djelatnost.

Muzejska se djelatnost obavlja kao javna sluzba.

Muzej ima svojstvo pravne osobe. Pravnu osobnost Muzej stjece upisom u sudski registar nadleznog
Trgovackog suda.

Muzej odgovara za preuzete obveze cijelom svojom imovinom.

Clanak 3.

Prava i duZnosti osnivaca Muzeja obavlja Grad Sisak (u dalinjem tekstu: Osnivac) temeljem rje$enja
Ministarstva kulture i prosvjete, Klasa: 025-04/94-01/01, Ur.broj: 503-01-04-94-2 od 20. sijenja 1994.
godine.

~Muzej je pravni slijednik drudtvene pravne osobe radne organizacije kulture Muzej Sisak koji je osnovao
Gradski narodni odbor Sisak svojom odlukom od 1. svibnja 1951. godine.
Muzej je kao javna ustanova upisan u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu temeljem Rjesenja
Trgovackog suda u Zagrebu od 18. svibnja 1998. godine pod brojem MBS 080229493.

Il. NAZIV | SJEDISTE

Clanak 4.

Muzej obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Gradski muzej Sisak.
Sjediste Muzeja je u Sisku, Ulica kralja Tomislava 10.

Clanak 5.

Muzej je pravna osoba upisana u sudski registar i o€evidnik ustanova koji vodi Ministarstvo kulture.



Clanak 6.
_Muzej moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom Osnivaéa.

Clanak 7.

Naziv Muzeja mora biti ispisan na ploci koja je istaknuta na zgradi koja je njegovo sjediite i na objektima u
kojima obavlja svoju djelatnost.

1. ZASTUPANIE | PREDSTAVLIANJE

Clanak 8.

Muzej zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj ima sva ovlatenja u pravnom prometu u sklopu djelatnost; upisanih u Sudski registar osim:
- nastupati kao druga ugovorna strana i sa Muzejom zakljugivati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u
svoje ime a za racun drugih osoba ili u ime i za racun drugih osoba.
- zakljucivati ugovore Cija pojedinagna vrijednost prelazi iznos od 9.290,60 EUR.
Za pravne poslove ¢&ija pojedinaéna vrijednost prelazi 9.290,60 EUR ravnatelj je ovlasten zaklju¢ivati ugovore
ako je prethodno o tome donio odluky Osniva€ odnosno tijelo koje on ovlasti.

Clanak 9.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Muzeja u pravnom prometu.

Punomoc¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje je sukladno odredbama zakons kojima se ureduju
obvezni odnosi.

Clanak 10.

U pravnom prometu Muzej koristi pecat i Stambilj.
Pecat ima oblik skracene elipse {,televizijski ekran”), dimenzija 22 x 11 mm i koja sadrzi:

- plohu sa shematskim prikazom tvrde Starog grada na ucu rijeke Kupe u Savu

- hatpis Gradski muzej Sisak koji ide oko tri stranice plohe peéata.
Stambilj je Cetvrtastog oblika, visine 15 mm, duZine 22 mm i u njemu su upisani puni naziv i sjediste Muzeja.
O broju peéata i $tambilja, njihovoj uporabi, nacinu €uvanja i koridtenja odluéuje ravnatelj Muzeja rjeSenjem
u skladu sa zakonskim propisima.

Clanak 11.

PeCatom se ovjeravaju isprave i akti u pravnom prometu i u odnosu prema tijelima driavne uprave i
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i jedinicama lokalne samouprave.
Stambilj se upotrebljava za administrativno-financijsko poslovanije.

Clanak 12.

Muzej ima znak.

Znak je kvadrat zaobljenih stranica, podijeljen na tri polja. U sredidnjem polju je stilizirani prikaz sisatke
utvrde Stari grad.

Ravnatelj odluéuje o naéinu koristenja znaka.



IV. IMOVINA MUZE)A | ODGOVORNOST zA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 13,

Clanak 14.

Ako Muzej u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit tom dobiti raspolaze i o njenoj uporabi odluéuje,
sukladno zakonu, Osnivag odnosno tijelo koje on ovlasti.
MoZebitna dobit Muzeja utvrduje se na kraju godine.

Clanak 15.

Za obveze u pravnom Prometu Muzej odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Clanak 16.

Osniva¢ Muzeja solidarno neograniceno odgovara za obveze Muzeja.

Clanak 17.

Bez suglasnosti Osnivaga Muzej ne moze:

- stedi, opteretiti ili otuditi nekretninu ili drugu imovinu Muzeja,

- promijeniti djelatnost.

Muzej ne moZe bez suglasnosti Osnivaca odnosno tijela koje on ovlasti dati u zakup objekte i prostore ili
mijenjati njihovu namjenu.

V. DIELATNOST MUZEJA

Clanak 18.

Muzej obavlja muzejsku djelatnost.
Djelatnost muzeja obuhvaca:
- sustavno prikupljanje, otkup grade, evidentiranje, Cuvanje, struénu zastitu, istraZivanje, iskopavanije,

- skupljanje, evidentiranje, sistematiziranje u zbirke, Euvanje te trajno zadti¢ivanje muzejske
dokumentacije, arhivskog gradiva i knjizne grade,

- pripremanje i odrZavanje stalnih, povremenih i pokretnih izloZbi, sajmova antikviteta, organiziranje
predavanja, edukativnih programa, tecajeva, seminara i sli¢nih oblika rada,

- konzerviranje, restauriranje, prepariranje i za&titu pokretnih spomenika kulture, izradu foto i video
dokumentacije te informaticky obradu muzejske dokumentacije,

- izdavanje reprodukcija, kopija, odljevaka, kataloga, mapa, prospekata, plakata, vodita, kalendara,
razglednica, monografskih publikacija i sli¢nih oblika izdavacke djelatnosti,




- suradnju u obradi arheologke i druge muzejske grade s arheoloskim i drugim kulturnim i znanstvenim
ustanovama u zemlji i inozemstvu,

- prodaja publikacija, kopija i reprodukcija muzejskih predmeta te muzejskih suvenira
- promicanje muzejske struke.

Clanak 19.
Muzej moZe promijeniti djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaca i Ministarstva kulture.
Clanak 20.

Sredstva za obavljanje djelatnosti Muzeja osiguravaju se iz prorauna Osnivaca, prihoda ostvarenih vlastitom
djelatno$¢u Muzeja, darovima, zakladama, sponzorstvima te iz drugih izvora sukladno vaZeéim propisima.

Clanak 21.

Muzej obavlja djelatnost na temelju godisnjeg programa rada.

Godisnji program rada u dijelu koji Osniva¢ utvrdi kao svoju javnu potrebu, financira se iz proracuna
Osnivaca.

O provodenju godisnjeg programa rad Muzej izvje$¢uje Osnivaca.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA MUZEJA
Clanak 22.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti i provodenje programa
rada i razvoja Muzeja.

Clanak 23.
Za obavljanje djelatnosti u Muzeju, ustrojavaju se muzejski odjeli i ustrojstvene jedinice.
Clanak 24.

Muzejski odjeli su:
1. arheoloski odjel
2. numizmaticki odjel

3. kulturno povijesni

4. etnografski odjel

5. galerijski odjel

6. odjel za suradnju s javnodéu
7. pedagoski odjel.

Clanak 25.
Ustrojstvene jedinice su:

1. knjiZnica,
2. dokumentacija,



3. informatizacija,

4. foto-laboratorij,
5. konzervatorsko-restauratorska radionica,
6. opéi poslovi.

Clanak 26.

Rad odjela organizira voditelj Odjela kojega moZe imenovati i razrijesiti ravnatelj.
Voditelj organizira i koordinira te odgovara za rad Odjela.

Clanak 27.

Pravilnikom o unutarnjem ustroju i na&inu rada Muzeja pobliZe se ureduje ustroj, radna mjesta i rad Muzeja
kao javne sluzbe.

Pravilnik o unutarnjem ustroju i naéinu rada donosi Upravno vijeée uz prethodnu suglasnost Gradonadelnika
Grada Siska.

Clanak 28.

Radno vrijeme Muzeja utvrduje ravnatelj prema potrebama djelatnosti u skladu sa zakonom.

VI. UPRAVUANIE MUZEJOM
Clanak 29.
Muzejom upravlja Upravno vijece.
Clanak 30.

Upravno vijece ima 5 ¢lanova.

Vecinu ¢lanova Upravnog vije¢a imenuje Osnivaé iz reda istaknutih kulturnih, javnih i znanstvenih
djelatnika, najmanje jednog &lana bira Struéno vijeée Muzeja, a ako ono nije osnovano, struéno muzejsko
osoblje iz svojih redova, te jednog biraju svi radnici sukladno Zakonu o radu.

Clanak 31.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeéa traje éetiri godine.
Za clana Upravnog vijeca moZe biti ponovno imenovana odnosno birana ista osoba.

Clanak 32.

Strucno vije¢e Muzeja bira jednog ¢lana Upravnog vijeca iz reda struénog muzejskog osoblja, tajnim
glasovanjem, a na prijedlog ravnatelja Muzeja.

Za Clana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji dobije najvedi broj glasova. Ako kandidati imaju isti
broj glasova postupak izbora se ponavija.

Clanak 33.



Clan Upravnog vijeéa biran iz redova stru¢nih zaposlenika Muzeja moZe biti razrijeten duznosti i prije isteka
_vremena na koje je izabran ako:

- sam zatraZi razrjedenje
- neispunjava duznosti ¢lana
- izgubi sposobnost obna3anja du¥nosti ili
- ako mu prestane radni odnos u muzeju
Odluku o razrjesenju &lana Upravnog vijeéa iz stava 1. ovog €lanka donosi struéno muzejsko osoblje.

Clanak 34.

Predstavnika radnika biraju i opozivaju radnici na slobodnim i neposrednim izborima, tajnim glasovanjem,
u postupku propisanim Zakonom o radu za izbor radnickog vijeca koje ima jednog &lana. Predstavnik
radnika ima isti pravni polozaj kao i drugi imenovani ¢lanovi Upravnog vijeca.

Clanak 35.

Clan Upravnog vijeca imenovan od strane Osnivaéa moe biti razrijeSen duZznosti prije isteka vremena na koje
je imenovan ako:

- sene pridrzava uputa i smjernica Osnivaca

- sam zatraZi razrjeSenje ili

- svojim ponaSanjem povrijedi ugled duznosti koju obnaga

Prijedlog za razrjeSenje ¢lana vijeéa iz stavka 1. ovog ¢lanka podnosi Osnivaéu Upravno vijece.
Clanak 36.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi vijec¢a izmedu sebe tajnim glasovanjem
na vrijeme od Cetiri godine.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa izabrani su &lanovi koji dobiju najvise glasova.
Predsjednik Upravnog vije¢a priprema, saziva, te vodi sjednice vijeca.

Predsjednik vijeca duZan je sazvati sjednicu vije¢a i na zahtjev Osnivaca, ravnatelja ili najmanje tri ¢lana
Upravnog vijeca.

Ravnatelj saziva osnivatku, odnosno prvu sjednicu Upravnog vijeca najkasnije u roku od 30 dana od dana
imenovanja ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 37.

Upravno vijece donosi Poslovnik o radu kojim se poblize ureduju pitanja o nacinu rada vijeca.
Clanak 38.

Upravno vijece:

1. Donosi na prijedlog ravnatelja:
- Statut Muzeja uz prethodnu suglasnost Gradskog vije¢a Grada Siska
- program rada i razvoja Muzeja uz suglasnost Osnivaca,
- proracun i zaklju¢ni obradun muzeja uz suglasnost Osnivaéa,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naginu rada Muzeja uz prethodnu
suglasnost Gradonacelnika Grada Siska,
- druge opce akte Muzeja utvrdene zakonom, drugim propisima i ovim



Statutom.
2. Odluéduje:
- 0 stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina uz suglasnost Osnivaca,
- 0 stjecanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnina uz suglasnost Osnivaca,
- o davanju u zakup prostora Muzeja uz suglasnost Osnivaca,
- 0 pojedinacnim pravima zaposlenika Muzeja u drugom stupniju,
- 0 drugim pitanjima utvrdenim zakonom, drugim propisima i opcim aktima
Muzeja
3. PredlaZe Osnivady:
- promjene u organiziranju rada Muzeja,
- Promjenu naziva i sjedista Muzeja,
- promjenu djelatnosti Muzeja i statusne promjene

propisima, odlukama Osnivaca, ovim Statutom i drugim op¢im aktima Muzeja.
Clanak 39.

Upravno vije¢e Muzeja raspravlja i odlu¢uje o poslovima iz svoje nadleinosti kada je sjednicama nazoé&no
najmanje polovica ukupnog broja ¢lanova.
Upravno vije¢e Muzeja donosi odluke vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

VII. RAVNATELJ MUZEJA
€lanak 40.

Voditelj Muzeja je ravnatel.
Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Muzeja, a osobito:
- predlaZe program rada i razvoja Muzeja i mjere za njegovo provodenije,
- predlaze proracun i zaklju¢ni obracun Muzeja,
- podnosi Osnivadu izvjeiée o rady i poslovanju Muzeja,
- utvrduje prijedlog Statuta | drugih op¢ih akata Muzeja,
- sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odlucivanja,
- provodi odluke i zakljucke Upravnog vijeéa,
- odluéuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika te daje naloge i upute za rad
zaposlenicima,
- organizira rad i obavlja raspored zaposlenika na radna mjesta,
- obavljaidruge poslove utvrdene zakonom, odlukama Osniva&a ovim Statutom i drugim opcim aktima
Muzeja.

Clanak 41.

Ravnatelja Muzeja imenuje i razrje3uje Osnivaé zastupan po Gradonacelniku, na prijedlog Upravnog vijeéa
Muzeja koje je obvezno pribaviti misljenje Strucnog vije¢a Muzeja.

Clanak 42.



Ravnatelj Muzeja imenuje se na temelju javnog natjetaja koji se objavljuje u dnevnom tisku.

_Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja raspisuje i provodi Muzej.

Natjecaj se raspisuje najkasnije dva mjeseca prije isteka mandata postojeceg ravnatelja.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata na natjecaj traje 15 dana od dana objave natjecaja.

Rok u kojem se kandidati obavjedtavaju o izboru je 45 dana od isteka roka za podno3enje prijave na

natjecaj.
Clanak 43.

Za ravnatelja Muzeja mozZe biti imenovana osoba koja osim opéih uvjeta propisanih zakonom ispunjava i
sliedece uvjete:
- ima zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéiligni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim izjedna&en studij,
- poloZen stru¢ni ispit za kustosa,
- pet godina radnog staZa na poslovima muzejske ili 10 godina rada u kulturi, znanosti ili drugom
odgovarajuéem podruéju vezanom uz djelatnost muzeja.
Uz prijavu za natje¢aj, svaki kandidat duZan je podnijeti program rada za mandatno razdoblje.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 godine. Ista 0soba mo¥e ponovno biti imenovana ravnateljem.

Clanak 44.

U slu¢aju odsutnosti ravnatelja zamjenjuje ga djelatnik muzeja kojeg on za to ovlasti.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja mora ispunjavati uvjete iz ¢l. 43. ovog Statuta.
Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga zamjenjuje,

Clanak 45.

Ravnatelj Muzeja moZe biti razrijegen dusnosti prije isteka vremena na koje je imenovan u sluéaju i po
postupku utvrdenim zakonom.

U sluéaju razrjeenja ravnatelja prije isteka vremena na koje je imenovan imenovat ¢ée se vriitelj duznosti
ravnatelja, a Muzej ¢e raspisati natjecaj u roku od 30 dana od dana imenovanja vriitelja duznosti.

Clanak 46.
Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata na bude izabran, natjecaj se
ponavlja.
Do imenovanja ravnatelja Muzeja na temelju ponovljenog natjetaja, imenovat ¢e se vritelj duZnosti
ravnatelja.

Clanak 47.
Vrsitelj duZnosti ravnatelja moze obavljati poslove ravnatelja Muzeja najduze do godine dana.

Clanak 48.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja Muzeja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za ravnatelja prema
zakonu i odredbama ovog Statuta.

VIII. STRUENO VIJECE MUZEJA



Clanak 49,

Struéno vijece muzeja je savjetodavno tijelo.
Struéno vijece Muzeja ima 5 (pet) Elanova, a &ini 8a strucno muzejsko osoblje i ravnatelj Muzeja.

Clanak 50.

Strucno vijeée ima predsjednika i zamjenika.
Predsjednik Stru€nog vijeéa je ravnatelj, a njegova zamjenika biraju &lanovj Stru¢nog vijeéa izmeduy sebe
vecinom glasova.

Na sjednicama Strucnog vijeéa vodi se zapisnik koji potpisuju zapisnicar i predsjedavajuéi sjednice.

Clanak 51.

predsjednika.

Struéno vijede moje Pravovaljano odluéivati ako ie sjednici nazoéno najmanje polovina ukupnog broja
¢lanova.

Struno vijeée donosi odiuke vecdinom glasova svih &lanova.

Nacin rada Strucnog vijeca poblize se ureduje Poslovnikom o rady Stru€nog vijeca.

Clanak 52.

Mandat élanova Strucnog vijeca traje 4 godine.
Ista osoba moZe biti ponovo imenovana za ¢lana Stru¢nog vijeéa.

Clanak 53.

Strucno vijeée:
- razmatra i daje misljenja o struénim pitanjima rada i razvitka Muzeja,
- odluduje o struénim pitanjima,
- predlaZe naéin organiziranja i vodenja stru¢nog rada muzeja,
- predlaZe plan i program rada Muzeja,
- obavljaidruge poslove odredene zakonom j opcim aktima Muzeja.

IX. OPCI AKTI MUZEJA
Clanak 54.
Opci akti Muzeja su Statut, pravilnici, poslovnici i drugi opci akti.
Clanak 55.

U Muzeju se donose ovi opci akti:
- Statut
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada
- Pravilnik o radu
- Pravilnik o plaéama
- Pravilnik o za&titi na radu



- Pravilnik o zastiti od poZara

- Pravilnik o za&titi arhivskoga i registraturnog gradiva
- Poslovnik o raduy Upravnog vijeéa

- Poslovnik o rady Struénog vijeéa

- i drugi opéi akti Prema odredbama posebnih zakona.

Clanak 56,
Izmjene i dopune opcih akata donose se Po istom postupkuy kao i sami opéi akti.
Clanak 57.
Op¢i akti Stupaju na snagu 0smog dana od dana njihovog objavljivanja na oglasnoj plo¢i Muzeja, a samo y

iznimnim slu¢ajevima danom objave na oglasnoj plo¢i Muzeja.

X. JAVNOST RADA MUZEJA

Clanak 58.

Rad Muzeja je javan,

O obavljanju djelatnosti i naciny Pruzanja usluga Muzej izvjes¢uje pravne osobe i gradane:
- putem sredstava javnog priopcavanja,

- izdavanjem publikacija,

- na drugi, primjeren nagin.

Clanak 59.

O uvjetima i na¢inu rada Muzeja ravnatelj izvje3¢uje djelatnike:
- objavljivanjem opcih akata,

- objavijivanjem odluka i zakljucaka,

- ha drugi, primjeren nadin.

XI. POSLOVNA TAINA

Clanak 60.

Clanak 61.

Poslovnom tajnom Smatraju se:
- podaci koje nadle#no tijelo kao povjerljive priopci Muzeju,
- mjere i nacin postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu, -
- plan fizicko-tehnitkog osiguranja za slu¢aj nastanka izvanrednih okolnosti glede muzejske grade,

objekata i imovine Muzeja,
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- druge isprave j podaci ¢ije bi Priopcavanje neoviastenoj osobi bilo protivno interesima Muzeja,
njegovog Osnivaca te driavnih tijela, a koje ¢e odlukom utvrditi ravnatel;

€lanak 62.

X SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 63.
Muzej je duzan sindikalnom Povjereniku staviti na raspolaganje obavijesti koje su my potrebne za obavljanje
njegove duznosti, te omoguciti uvid u akte j dokumente u svezj s ostvarivanjem i zastitom Prava zaposlenika
iz radnog odnosa u skladu sa zakonskim propisima.

Xlil. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 64.

Clanak 65.

Ovaj Statut stupa na snagu 0smog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Muzeja.

Klasa: 012-01/ 25-01/01
Urbroj: 2176-05-17-01/04-25-1

Sisak, 27. veljage 2025, UPRAVND VIECE
Predsjedhik U avnog vijeéa:

Marija(1 Bo#atié, prof.

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i dana .l Y. G2 AY
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Ja, javni biljeznik Ivica Kraljickovig, Sisak, L.K.Sakcinskog 15,
potvrdujem da je stranka:

Javnobiljeznitka pristojba za ovijeru po tar. br. 11. st. 4. Zjp naplacena u iznosu 2,66 eur.
JavnobiljeZnicka nagrada po €l 19. st. 1. PPJT zaraCunata u iznosy od 12,00 eur uvecana za PDV u
iznosu od 3,00 eur.

Broj: OV-1616/2025
Sisak, 05.03.2025.

JAVNI BILJEZNIK
Ivica Kraljickovié
za javnog biljeznika




